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Onze ambities voor
2023/2024
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HET KIND VOLGEN 2%

* Parnassys is de centrale vindplaats voor alle

documenten die aan een kind gekoppeld zijn

* Marije is onze intern begeleider
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TAALVERZORGING  :zem

* In 2023-2024 implementeren we de nieuwe taalmethode PIT
* Vincent is onze taalcodrdinator

» Gerda is onze leescoordinator
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BASISSCHOOL

REKENEN

» Vanaf september 2023 werken de leerjaren 3 t/m 8 met de

methode PlusPunt
» Daarnaast zetten alle leerjaren “MetSprongenVooruit” in

* Wilma is onze rekenspecialist
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KANSENGELIJKHEID e

* In 2023-2024 brengen we samen in kaart wat de verschillen zijn
tussen kinderen en tussen de gezinnen om vanuit daar opzoek

te gaan naar kansen voor gelijkheid

+ Femke is onze gedragsspecialist

UITBREIDING HB ’.‘

ONDERWIJS

« De eerste stap in 2023-2024 =zal gericht zijn op het
verzamelen en delen van Kkennis over de meer- en
hoogbegaafde leerlingen

« Het Kenniscentrum Hoogbegaafdheid is momenteel een
protocol aan het ontwikkelen, dit protocol gebruiken wij om het
handboek van het Avontuur vorm te geven
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MUZIEKONDERWIJS  swoms

* |n 2023-2024 maken we een start met meer muziek in de klas

» Maaike volgt dit jaar een opleiding vakspecialist muziek

¥
NIEUWBOUW ‘

* Ons programma van eisen en de samenwerking met de

gemeente zijn leidend voor het vervolg in 2023-2024

* Op dit moment is niet duidelijk wat het tijdpad is t.a.v.

de nieuwbouw
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FEEDBACK IN RELATIE MET ’x‘
DUURZAAMHEID =

Feedback versterken wij door met elkaar hierover in gesprek te
gaan. Dit bespreken wij tijdens intervisiemomenten. Ook nodigen

we externen uit om ons team te begeleiden en te versterken
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KWALITEITSKALENDER = ‘

We werken in 2023-2024 op het Avontuur met een

kwaliteitskalender
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O P P HETAVONTUUR
OPENBARE BASISSCHOOL

Vanaf 2023-2024 maken wij de overstap naar het OPP van

Parnassys
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E D I HETAVONTUUR
OPENBARE BASISSCHOOL

In het schooljaar 2023-2024 voert elke leerkracht minimaal één
observatie uit (in een voor hem/haar passend leerjaar) tijdens een

les met het EDI model

12



¥y
N\

In 2023-2024 zijn er drie BHV’ers opgeleid op het Avontuur
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BORGEN EN |
VERDUURZAMEN
e Van alle domeinen worden de afspraken en regels die we al hanteren in
kaart gebracht in succeskaarten. Deze kaarten zijn ons houvast tijdens
gesprekken en discussies met elkaar over ons onderwijs.
e Van alle domeinen waarvan nieuwe regels en afspraken met elkaar gemaakt
worden zorgen wij ervoor dat deze meteen worden genoteerd in de
succeskaarten.
o De kartrekkers van ieder domein zorgen ervoor dat dit in de succeskaarten
komen. Zij hoeven dit niet per definitie zelf te doen, zij kunnen dit ook
delegeren.
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